Madde 1 ADI VE MERKEZi
EHLi TAKVA DERNEGI

MERKEZI : iISTANBUL ilindedir. Yénetim Kurulu karari ile istanbul icinde Dernegin adresi
degistirilebilir. Dernek, yurt icinde ve yurt disinda sube agabilir.
Madde 2 AMACI:

insanlar arasindaki iligkilerin huzurlu olmasi igin Allah’in rizasinin dogrultusunda birlestirici faaliyetleri
gelistirmektir.Bu dogrultuda;

a)Toplumda kardeslik, sefkat, yardimlasma ve dayanisma duygularini gelistirerek birlik ve beraberligi
glclendirmek,

b)Toplumu bir arada tutan tarihi, sosyal, kiltiirel, dini ve ahlaki degerleri yasatmak ve gelistirmek;
bunun i¢in gerekli olan bilimsel, egitsel, kiltlrel ve sanatsal faaliyetler ylritmek,

c)Toplumun birlik ve beraberlik yolundaki baglarini gliclendirmek, bireyler arasi yardimlasma ve
dayanismayi tesvik edici ve gelistirici faaliyetler yuritmek,

d)Toplumsal alanda olusabilecek tim uyumsuzluk ve olumsuzluklari daha énceden inceleyerek
engelleyici tedbirler almak,

e)Daha yasanilabilir, baris ve huzur icerisinde adaletin hakim oldugu bir diinya temennisi ve
sorumluluguna binaen insanligin yararina hayirli ve giizel isler yapmayi amaglar. insanhgin iyiligi icin
degerlerini bilen, glizel ahlakh, her tirli nitelikli egitimle donanmis, cesitli beceri ve teknik donanimi
elde etmis bilingli bir nesli hedef alarak toplumun her kesimine mensup fertlerin egitimi amacina
yonelik calisma ve etkinliklerde bulunur.

Madde 3 CALISMA KONULARI, FAALIYET SEKILLERI

3.1) Arastirma-gelistirme ve inceleme, anket, telif, terciime ve benzeri ¢calismalar yapmak  veya
yaptirmak, elde edilecek sonuglari gerekli gérildigi takdirde basin, yayin ve diger vyollarla
duyurmak. Sesli, gériinttili veya yazil, bant, CD, DVD, VCD, film, video kaset, radyo, televizyon, sine
vizyon, multivizyon programlari hazirlamak ve hazirlatmak, bu CD ,vcd, dvd leri dagitmak, kitap,
brosiir, gazete, dergi, bilten, el ilanlari, Internet vb. yayinlar yapmak. Basin toplantilari diizenlemek.

3.2) Her yastan kadin ve erkegin her tirll dini egitimi almasi ve bu yénde bilincin gelismesi icin
dersler, seminerler, yarismalar, yayin ¢alismalari, kurslar vb. her tiirli teorik ve pratige yonelik
faaliyeti gerceklestirmek,

3.3 ) Sokak ¢ocuklari ve genglerin alkol, uyusturucu, madde bagimlihgi, kumar ve benzeri koti
ahiskanliklardan kurtariimasi ve topluma kazandirilmasi yoniinde her tirli ¢alismayi yapmak.

3.4) Tasinmaz mal bagisi kabul eder, satin alir, kiralar, kiraya verir, dernek amaclari dogrultusunda
kullanir

3.5) Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak ve yurt icinden ve yurt
disindan bagis kabul etmek.



3.6) Uyeleri arasinda beseri miinasebetlerin gelistirilmesi ve devam ettirilmesi icin yemekli
toplantilar, konser, tiyatro, sergi, spor, gezi ve eglenceli etkinlikler vb. diizenlemek veya lyelerinin bu
tur etkinliklerden yararlanmalarini saglamak

3.7) - Maddi higbir karsilik beklemeden magdur olmus ve ihtiyag sahibi kisilere ve ailelerine her tiirli
maddi, manevi ve hukuki yardimda bulunur ve bu amacla kampanyalar diizenler

3.8) Dernegin amacina uygun faaliyette bulunan fert, dernek ve kuruluslarla isbirligi yapmak.

3.9) ilicinde ve diger illerde standlar kurularak brosiir dagitilarak dernek faaliyetlerini tanitici,
insanlari egitici organizasyonlarda bulunmak,

DERNEGIN FAALIYET ALANI
Dernek; sosyal, Kiltiirel ve Dini alanda faaliyet gosterir.

Uye Olma Hakki ve Uyelik islemleri
Madde 4- Dernege Uye Olma

a) Asil Uye : Fiil ehliyetine sahip bulunan ve dernegin amag ve ilkelerini benimseyerek bu
dogrultuda ¢calismayi kabul eden ve Mevzuatin 6ngordiigi kosullarini tasiyan her gercek ve tizel kisi
bu dernege lye olma hakkina sahiptir. Ancak, yabanci gercgek kisilerin tiye olabilmesi icin Tlirkiye’de
yerlesme hakkina sahip olmasi da gerekir.

Dernek baskanligina yazili olarak yapilacak Gyelik basvurusu, dernek yénetim kurulunca en ¢ok otuz
gln icinde Uyelige kabul veya istegin reddi seklinde karara baglanir ve sonug yaziyla basvuru sahibine
bildirilir. Dernek yonetim kurulu gerekge géstermeksizin tyelik basvurusunu geri cevirebilir.

Basvurusu kabul edilen Gye, bu amacla tutulacak deftere kaydedilir.

Dernegin asil tyeleri, dernegin kuruculari ile miracaatlari izerine yonetim kurulunca uyelige kabul
edilen kisilerdir.

Dernek asil Gyelerinin genel kurula katilip oy kullanma, dernegin yonetimine ve faaliyetlerine katilma
hakki vardir. Her asil Giye esit haklara sahiptir.

b) Goniillii Uye : Dernek, amag ve ¢alisma konularina hizmet etmis veya edecegine inanilan kisiler
yonetim kurulunun verecegi karar ile gonulli Gye unvanini almaya hak kazanirlar. Gonullu Gyeler
genel kurul toplantilarina katilabilirler fakat oy kullanamazlar. Gonilli Gyeler isterlerse aidat
Odeyebilir ya da bagista bulunabilirler. Gondilli Gye olmak isteginde bulunan yabanci gergek kisiler
icin Turkiye’de yerlesme hakkina sahip olma sarti aranmaz.

c) Onursal Uye : Dernege maddi ve manevi bakimdan énemli destek saglamis bulunanlar yénetim
kurulu karari ile onursal liye olarak kabul edilebilir. Bu Gyeler genel kurul toplantilarina katilabilir
ancak oy kullanamazlar. Onursal Uyeler isterlerse aidat verebilirler. Onursal lyelige kabul edilecek
yabanci gercek kisiler icin Turkiye’de yerlesme hakkina sahip olma sarti aranmaz.

Uyelikten Cikma

Madde 5-Her lye yazili olarak bildirmek kaydiyla, dernekten ¢ikma hakkina sahiptir.



Uyenin istifa dilekgesi yénetim kuruluna ulastigi anda cikis islemleri sonuclanmis sayilir.  Asil Giyeler
icin Uyelikten ayrilma, tiyenin dernege olan birikmis borglarini sona erdirmez.

Uyelikten Cikarilma

Madde 6-Dernek lyeliginden ¢ikarilmayi gerektiren haller.

1-Dernek tlizigline aykiri davranislarda bulunmak,

2-Verilen gorevlerden surekli kaginmak

3-Yazili ikazlara ragmen Uyelik aidatini alti ay icinde 6dememek,

4-Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak.

5-Uye olma sartlarini kaybetmis olmak,

6-Genel ahlaka aykiri davranislarda bulunmak

7-Yiz kizartici sug islemek

Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde yonetim kurulu karari ile tyelikten gikarilabilir.

Dernek lyeliginden cikarilanlarin bu ¢ikarma kararinda hakl sebep bulunmadigi ileri siirtilerek genel
kurula itiraz haklari vardir. Genel kurul, Gyelikten ¢cikarma hakkinda son karari verir.

Dernekten ¢ikan veya cikarilanlar, Gye kayit defterinden silinir ve dernek malvarliginda hak iddia
edemez.

Dernek Organlari

Madde 7-Dernegin organlari asagida gosterilmistir.

1-Genel kurul,

2-Yoénetim kurulu,

3-Denetim kurulu,

Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zamani ve Cagri ve Toplanti Usulii

Madde 8 -Genel kurul, dernegin en yetkili karar organi olup; dernege kayitli Gyelerden; subenin dogal
delegeleri ile subede kayith liyeler tarafindan seg¢ilmis delegelerden olusur.

Genel kurul;
1-Bu tlzikte belli edilen zamanda olagan,

2-Yonetim veya denetim kurulunun gerekli gordtigl hallerde veya dernek liyelerinden beste birinin
yazili istegi Gzerine otuz glin icinde olaganusti toplanir.

Olagan genel kurul, 3 yilda bir Mayis ayi icerisinde, yonetim kurulunca belirlenecek giin, yer ve saatte
toplanir.



Genel kurul toplantiya yonetim kurulunca ¢agrilir.

Yonetim kurulu, genel kurulu toplantiya ¢agirmazsa; denetim kurulu veya toplanti isteginde bulunan
Gyelerden birinin basvurusu tzerine sulh hakimi, ¢ Uyeyi genel kurulu toplantiya ¢cagirmakla
gorevlendirir.

Cagn Usulii

0,Y6netim kurulu, dernek tiztigline gore genel kurula katilma hakki bulunan tyelerin listesini
diizenler. Genel kurula katilma hakki bulunan Gyeler, en az onbes glin nceden, glind, saati, yeri ve
glindemi bir gazetede ilan edilmek veya yazili ya da elektronik posta ile bildirilmek suretiyle
toplantiya cagrilir. Bu ¢agrida, cogunluk saglanamamasi sebebiyle toplanti yapilamazsa, ikinci
toplantinin hangi giin, saat ve yerde yapilacagi da belirtilir. ilk toplanti ile ikinci toplanti arasindaki
siire yedi giinden az, altmis giinden fazla olamaz.

Toplanti, cogunluk saglanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle geri birakilirsa, bu durum geri
birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplanti icin yapilan cagri usulline uygun olarak lyelere
duyurulur. ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en geg alti ay icinde yapilmasi
zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gére yeniden cagrilir.

Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.
Toplanti Yeri ve Toplanti Yeter Sayisi

Genel kurul toplantilari, alternatif bir yer yonetim kurulunca belirlenmedigi siirece dernek merkezinin
bulundugu yerde yapilir.

Genel kurul, katilma hakki bulunan Gyelerin salt gogunlugunun, tuzik degisikligi ve dernegin feshi
hallerinde Ugte ikisinin katihmiyla toplanir; cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin
ertelenmesi durumunda ikinci toplantida cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan tye sayisi,
yonetim ve denetim kurullari Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Toplanti Usulii

Genel kurula katilma hakki bulunan tyelerin listesi toplanti yerinde hazir bulundurulur. Toplanti
yerine girecek Uyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, yonetim kurulu tyeleri veya
yonetim kurulunca gérevlendirilecek gérevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler, yénetim kurulunca
diizenlenen listedeki adlari karsisina imza koyarak toplanti yerine girerler.

Toplanti yeter sayisi saglanmissa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti yonetim kurulu
baskani veya gorevlendirecegi yonetim kurulu Gyelerinden biri tarafindan acilir. Toplanti yeter sayisi
saglanamamasi halinde de yonetim kurulunca bir tutanak diizenlenir.

Acilistan sonra, toplantiyl ydonetmek lizere bir baskan ve yeteri kadar baskan vekili ile yazman
secilerek divan heyeti olusturulur.

Dernek organlarinin se¢imi icin yapilacak oylamalarda, oy kullanan Uyelerin divan heyetine
kimliklerini gostermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsilarini imzalamalari zorunludur.

Toplantinin yénetimi ve glivenliginin saglanmasi divan baskanina aittir.



Genel kurulda, yalnizca glindemde yer alan maddeler goriisilir. Ancak toplantida hazir bulunan
Uyelerin onda biri tarafindan goriistlmesi yazil olarak istenen konularin glindeme alinmasi
zorunludur.

Genel kurulda her tyenin bir oy hakki vardir; tiye oyunu sahsen kullanmak zorundadir. Onursal tyeler
genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar. Tiizel kisinin iye olmasi halinde, tiizel
kisinin yonetim kurulu baskani veya temsille gérevlendirecegi kisi oy kullanir.

Toplantida gérisiilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan baskani ile yazmanlar
tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger belgeler yonetim kurulu baskanina
teslim edilir. Yonetim kurulu baskani bu belgelerin korunmasindan ve yeni secilen yénetim kuruluna
yedi glin icinde teslim etmekten sorumludur.

Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri

Madde 9-Genel kurulda, aksine karar alinmamissa, yoénetim ve denetim kurulu Gyelerin secimleri gizli
oy acik tasnif yontemi ile diger konulardaki kararlar ise agik olarak oylanir. Gizli oylar, toplanti baskani
tarafindan mahdrlenmis kagitlarin veya oy pusulalarinin Gyeler tarafindan geregi yapildiktan sonra igi
bos bir kaba atilmasi ile toplanan ve oy vermenin bitiminden sonra ac¢ik dokiimi yapilarak belirlenen
oylardir.

Acik oylamada, genel kurul baskaninin belirtecegi yontem uygulanir.

Genel kurul kararlari, toplantiya katilan Gyelerin salt gogunluguyla alinir. Su kadar ki, tiiziik degisikligi
ve dernegin feshi kararlari, ancak toplantiya katilan Gyelerin {igte iki cogunluguyla alinabilir.

Toplantisiz veya Cagrisiz Alinan Kararlar

Bltln Uyelerin bir araya gelmeksizin yazili katilimiyla alinan kararlar ile dernek tyelerinin tamaminin
bu tuzlkte yazili ¢agri usuliine uymaksizin bir araya gelerek aldigi kararlar gegerlidir.  Bu sekilde
karar alinmasi olagan toplanti yerine gecmez.

GENEL KURULUN GOREV VE YETKILERI
Madde 10-Asagida yazili hususlar genel kurulca gorisullp karara baglanir.
1-Dernek organlarinin secgilmesi,
2-Dernek tiiziglintin degistirilmesi,
3-Yonetim ve denetim kurullari raporlarinin gériisiilmesi ve yonetim kurulunun ibrasi,
4-Yonetim kurulunca hazirlanan bitgenin gorisullip aynen veya degistirilerek kabul edilmesi,

5-Dernegin diger organlarinin denetlenmesi ve gerek gorildiigiinde hakh sebeplerle onlarin gérevden
alinmasi,

6- Uyeligin reddi veya liyelikten cikarma hakkinda verilen yénetim kurulu kararlarina karsi yapilan
itirazlarin incelenmesi ve karara baglanmasi,



7-Dernek icin gerekli olan tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut tasinmaz mallarin satilmasi
hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,

8-Yonetim kurulunca dernek ¢alismalari ile ilgili olarak hazirlanacak yonetmelikleri inceleyip aynen
veya degistirilerek onaylanmasi,

9-Dernek yonetim ve denetim kurullarinin kamu gorevlisi olmayan baskan ve lyelerine verilecek
Ucret ile her tirli 6denek, yolluk ve tazminatlar ile dernek hizmetleri igin gorevlendirilecek lyelere
verilecek glindelik ve yolluk miktarlarinin tespit edilmesi,

10-Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlastirilmasi ve bu hususta yonetim kuruluna
yetki verilmesi,

11-Dernegin subelerinin agilmasinin kararlagtirilmasi ve agilmasina karar verilen sube ile ilgili
islemlerin yiratilmesi hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,

12-Dernegin uluslar arasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve kuruluslara tye olarak
katilmasi veya ayrilmasi,

13-Dernegin vakif kurmasi,
14-Dernegin fesih edilmesi,
15-Yo6netim kurulunun diger 6nerilerinin incelenip karara baglanmasi,

16-Dernegin en yetkili organi olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan islerin gorilmesi ve
yetkilerin kullanilmasi,

17-Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gérevlerin yerine getirilmesi,
Yonetim Kurulunun Tegkili, Gorev ve Yetkileri
Madde 11-Yonetim Kurulu 5 (yedi) asil ve 5 (bes) yedek Uye olarak genel kurulca segilir.

Yonetim kurulu, secimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gorev bollsiimi yaparak baskan,
baskan yardimcisi, genel sekreter, muhasip ve Uye'yi belirler.

Yénetim kurulu, tiim Gyelerin haber edilmesi sartiyla her zaman toplantiya ¢cagrilabilir. Uye
tamsayisinin yarisindan bir fazlasinin hazir bulunmasi ile toplanir. Kararlar, toplantiya katilan iye tam
sayisinin salt cogunlugu ile alinir.

Yonetim kurulu asil yeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayl bosalma oldugu taktirde genel
kurulda aldig1 oy ¢oklugu sirasina gore yedek lyelerin géreve ¢agrilmasi mecburidir

Yonetim kurulu asagidaki hususlari yerine getirir.
1-Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi tiyelerinden birine veya bir tG¢linci kisiye yetki vermek,

2-Gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek déneme ait biit¢ceyi hazirlayarak genel
kurula sunmalk,

3-Dernegin calismalari ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayina sunmak,



4-Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait tasinir ve tasinmaz mallari
satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira sozlesmesi yapmak, dernek lehine rehin ipotek veya ayni
haklar tesis ettirmek,

5-Genel kurulun verdigi yetki ile sube agmaya iliskin islemlerin yiritilmesini saglamak,
6-Dernegin subelerinin denetlenmesini saglamak,

7-Gereli gorilen yerlerde temsilcilik agilmasini saglamak,

8-Genel kurulda alinan kararlari uygulamak,

9-Her faaliyet yili sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilango ve gelir tablosu ile yonetim
kurulu calismalarini agiklayan raporunu diizenlemek, toplandiginda genel kurula sunmak,

10-Biitgenin uygulanmasini saglamak,

11-Dernege lye alinmasi veya Uyelikten ¢ikarilma hususlarinda karar vermek,

12-Dernegin amacini gerceklestirmek icin yetkisi dahilinde her cesit karari almak ve uygulamak,
13-Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,

Baskan ve Bagkan Yardimcilari

Maddel12- Baskan, Dernek Yénetim Kurulunun baskanidir. Dernegi temsil eder. Baskan
yardimcilari, baskanin verdigi gorevleri yerine getirir, baskanin olmadigi hallerde gérevlendirecegi
baskan yardimcisi veya genel sekreter baskana vekalet eder.

Genel Sekreter ve Muhasip
Madde 13- Genel Sekreter, Dernegin tim faaliyetlerinin plan ve programlarini yapar,
koordinasyonu saglar ve yazismalari ylritar.

Muhasip: Dernegin idari ve mali islerini ylratir ve hesaplarini tutar
DENETIM KURULUNUN TESKIiLi, GOREV VE YETKILERI
Madde 14-Denetim kurulu, Ug asil ve li¢ yedek Uye olarak genel kurulca segilir.

Denetim kurulu asil Gyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayi bosalma oldugu taktirde genel
kurulda aldig1 oy ¢oklugu sirasina gore yedek lyelerin gbreve ¢agrilmasi mecburidir.

Denetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Denetim kurulu; dernegin, tiziglinde gosterilen amag ve amacin gergeklestirilmesi igin
surdirilecegi belirtilen ¢alisma konulari dogrultusunda faaliyet gosterip gostermedigini, defter,
hesap ve kayitlarin mevzuata ve dernek tiiziigline uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek
tlzOglinde tespit edilen esas ve usullere gore ve bir yili gegmeyen araliklarla denetler ve denetim
sonuglarini bir rapor halinde yénetim kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar.

Denetim kurulu, gerektiginde genel kurulu toplantiya ¢agirir

DERNEGIN GELIR KAYNAKLARI



Madde 15-Dernegin gelir kaynaklari asagida sayilmistir.

1-Uye aidati: Aylik olarak 15 TL aidat alinir. Bu miktarlari artirmaya veya eksiltmeye genel kurul
yetkilidir,

2-Sube 6dentisi: Dernegin genel giderlerini karsilamak tizere subeler tarafindan tahsil edilen tye
odentilerinin %50’si alti ayda bir genel merkeze génderilir,

3-Gercek ve tiizel kisilerin kendi istegi ile dernege yaptiklari bagis ve yardimlar,

4-Dernek tarafindan tertiplenen cay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence, temsil, konser, spor
yarismasi, kermes ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler,

5-Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler,
6-Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve yardimlar,

7- Dernegin, amacini gergeklestirmek icin ihtiya¢ duydugu geliri temin etmek amaciyla kuracagi
iktisadi isletmelerden elde edilen gelirler,

8-Sartli veya sartsiz bagislanan veya vasiyet edilen her tiirli mal ve haklarin vasiyet sartlarina gore
kullanilmasi, isletilmesi kiraya verilmesi veya devredilmesinden elde edilen gelirler,

9-Dernekge yapilan yayinlar, ajanda, takvim, defter, kimlik belgesi, temsil, spor yarismasi, konferans
gibi faaliyetlerden saglanan gelirler,

10-Diger gelirler.

TUTULMASI MECBURI DEFTERLER VE TUTULMA ESAS VE USULLERI

Madde 16- Dernek asagida yazili defterleri tutar:

a) Isletme hesab1 esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1.  Uye Kayit Defteri: demege girenlerin kimlikleri, demege giris tarihleri, aylik ve yillik aidatlari bu deftere

yazilir.

2.  Karar Defteri: yonetim kurullarmin kararlar1 tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve kararlarin alti

baskan ve liyelerce imzalanir.

3.  Evrak Kayit Defteri: gelen ve giden evrak, tarih ve numarasi ile bu deftere kaydolunur Gelen evrakin
asillar1 ve giden evrakin kopyalan dosyalarinda saklanir. Elektronik posta yoluyla gelen veya giden evraklar
¢iktis1 alinmak suretiyle saklanir.

4. Demirbas Defteri: demege ait demirbas esyalar bu deftere iglenir. Dernege ait demirbaslarin edinme tarihi
ve sekli ile kullanildiklar1 veya verildikleri yerler ve kullanim siirelerini dolduranlarin kayittan diisiiriilmesi bu
deftere islenir.

5.  lisletme Hesab1 Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler agik ve diizenli olarak bu deftere

islenir.



6.  Alindi Belgesi Kayit Defteri: Alindi belgelerinin seri ve sira numaralari, bu belgeleri alan ve iade
edenlerin adi, soyad1 ve imzalari ile aldiklar1 ve iade ettikleri tarihler bu deftere iglenir.

b) Bilango esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar agagidaki gibidir:

1) (a) bendinin 1, 2, 3 ve 6’nc1 alt bentlerinde kayitli defterler bilango esasinda defter tutulmasi durumunda da
tutulur.

2) Yevmiye Defteri, Biiyiik Defter ve Envanter Defteri: Bu defterlerin tutulma usulii ile kayit sekli Vergi Usul
Kanunu ile bu Kanununun Maliye Bakanligina verdigi yetkiye istinaden yayimlanan Muhasebe Sistemi
Uygulama Genel Tebligleri esaslarina gore yapilir.

Bu maddede sayilan ve tutulmasi zorunlu olan defterlerin dernekler biriminden veya noterden onayli olmasi
zorunludur. Yodnetim kurulu bu defterlerin usuliine uygun olarak tutulmasindan sorumludur.

Defterlerin Tasdiki

Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler kullanilmaya baslanmadan 6nce il dernekler midurligine
veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullanilmasina sayfalari bitene kadar devam edilir ve
defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilango esasina gore tutulan defterler ile form veya sirekli
form yaprakl defterlerin, kullanilacagi yildan dnce gelen son ayda, her yil yeniden tasdik ettirilmesi
zorunludur.

Gelir Tablosu ve Bilango Diizenlenmesi

isletme hesabi esasina gére kayit tutulmasi durumunda yil sonlarinda (31 Aralik) (Dernekler
Yénetmeligi EK-16’da belirtilen) “isletme Hesabi Tablosu” diizenlenir. Bilango esasina gore defter
tutulmasi durumunda ise, yil sonlarinda (31 Aralik), Maliye Bakanliginca yayimlanan Muhasebe
Sistemi Uygulama Genel Tebligleri esas alinarak bilanco ve gelir tablosu diizenlenir.

DERNEGIN GELIiR VE GIiDER ISLEMLERI
Madde 17-Gelir ve gider belgeleri;

Dernek gelirleri, (Dernekler Yonetmeligi EK- 17’de 6rnegi bulunan) “Alindi Belgesi” ile tahsil edilir.
Dernek gelirlerinin bankalar araciligi ile tahsili halinde banka tarafindan diizenlenen dekont veya
hesap 6zeti gibi belgeler alindi belgesi yerine geger.

Dernek giderleri fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama belgeleri ile
yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun 94’lincii maddesi kapsaminda bulunan édemeleri
icin Vergi Usul Kanunu hiklimlerine gore gider pusulasi, bu kapsamda da bulunmayan 6demeleri icin
(Dernekler Yonetmeligi EK-13’te 6rnegi bulunan) “Gider Makbuzu” diizenlenir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri (Dernekler
Yonetmeligi EK-14’te 6rnegi bulunan) “Ayni Yardim Teslim Belgesi” ile yapilir. Kisi, kurum veya
kuruluslar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise (Dernekler Yonetmeligi
EK-15’te 6rnegi bulunan) “Ayni Bagis Alindi Belgesi” ile kabul edilir.

Alindi Belgeleri
Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alindi Belgeleri” (Dernekler Yonetmeligi EK- 17’de
gosterilen bicim ve ebatta) yonetim kurulu karariyla, matbaaya bastirilir.



Alindi belgelerinin bastiriimasi ve kontroll, matbaadan teslim alinmasi, deftere kaydedilmesi, eski ve
yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi belgesi ile dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya
kisiler tarafindan bu alindi belgelerinin kullanimina ve toplanilan gelirlerin teslimine iliskin hususlarda
Dernekler Yonetmeliginin ilgili hiikiimlerine gore hareket edilir.

Yetki Belgesi
Dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler, yetki stiresi de belirtiimek suretiyle, yonetim kurulu
karari ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin agik kimligi, imzasi ve fotograflarini ihtiva eden
(Dernekler Yonetmeligi EK- 19°da 6rnegi bulunan) “Yetki Belgesi” dernek tarafindan (g niisha olarak
diizenlenerek, dernek yonetim kurulu baskaninca onaylanir. Yetki belgelerinin birer sureti dernekler
birimine verilir. Yetki belgesi ile ilgili degisiklikler yonetim kurulu baskaninca, onbes giin icerisinde
dernekler birimine bildirilir.

Dernek adina gelir tahsil edecek kisiler, ancak adlarina diizenlenen yetki belgelerinin bir suretinin
dernekler birimine verilmesinden itibaren gelir tahsil etmeye baslayabilirler.

Yetki belgesinin kullanimi, yenilenmesi, iadesi ve sair hususlarda Dernekler Yonetmeliginin ilgili
hikiimlerine gore hareket edilir.

Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siiresi
Defterler hari¢ olmak lizere, dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri, harcama belgeleri ve diger
belgeler 6zel kanunlarda belirtilen streler sakh kalmak tizere, kaydedildikleri defterlerdeki sayi1 ve
tarih diizenine uygun olarak 5 yil sireyle saklanir.

Beyanname Verilmesi

Madde 18- Dernegin, bir dnceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider islemlerinin yil sonu itibariyla
sonuglarina iliskin (Dernekler Yonetmeligi EK-21’de belirtilen) “Dernek Beyannamesi” dernek yonetim
kurulu tarafindan doldurarak, her takvim yilinin ilk doért ayi icinde dernek baskani tarafindan mahallin
mulki idare amirligine verilir.

Bildirim Yukuamlulugii
MADDE 19-MULKi AMIiRLiGE YAPILACAK BIiLDiRIMLER;

Genel Kurul Sonug Bildirimi
Olagan veya olaganiistii genel kurul toplantilarini izleyen otuz glin iginde, yonetim ve denetim
kurullari ile diger organlara secilen asil ve yedek tyeleri iceren (Dernekler Yonetmeligi EK-3'te
belirtilen) “Genel Kurul Sonug Bildirimi” ve ekleri yonetim kurulu baskani tarafindan miilki idare
amirligine bildirilir:

Genel kurul sonug bildirimine;

1-Divan baskani, baskan yardimcilari ve yazman tarafindan imzalanmis genel kurul toplanti tutanagi
ornegi,

2-Tuzlk degisikligi yapilmissa, tiiziiglin degisen maddelerinin yeni ve eski sekli ile dernek tliztigliniin
son seklinin her sayfasi yonetim kurulunca imzalanmis 6rnegi eklenir.



Tasinmazlarin Bildirilmesi

Dernegin edindigi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz giin icinde (Dernekler Yonetmeligi EK-
26’da belirtilen) “Tasinmaz Mal Bildirimi”ni doldurulmak suretiyle mlki idare amirligine bildirilir.

Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi
Dernek tarafindan, yurtdisindan yardim alinacak olmasi durumunda, yardim alinmadan 6nce
(Dernekler Yonetmeligi EK-4’te belirtilen) “Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi” iki nlisha olarak
doldurulup milki idare amirligine bildiriminde bulunulur.

Bildirim formuna, yurt disindan yardim alinmasi hususunda alinmis yoénetim kurulu karari 6rnegi,
varsa bu konuda diizenlenen protokol, s6zlesme ve benzeri belgeler ile yardimin aktarildigi hesaba
iliskin dekont, ekstre ve benzeri belgenin bir 6rnegi de eklenir.

Nakdi yardimlarin bankalar araciligiyla alinmasi ve kullanilmadan 6nce bildirim sartinin yerine
getirilmesi zorunludur.

Kamu Kurum ve Kuruluslariyla Birlikte Yiiriitiilen Ortak Projelere iliskin Bildirim

Dernegin gorev alanina iliskin konularda kamu kurum ve kuruluslariyla yarittiigi ortak projelere
iliskin olarak yapilan protokol ve projenin 6rnegi (Dernekler Yonetmeligi EK- 23’te belirtilen) “Proje
Bildirimi”ne eklenerek, protokol tarihini izleyen bir ay icinde dernek merkezinin bulundugu yerin
valiligine verilir.

Degisikliklerin Bildirilmesi
Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik (Dernekler Yonetmeligi EK-24'te belirtilen)
“Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi”; genel kurul toplantisi disinda dernek organlarinda meydana gelen
degisiklikler (Dernekler Yonetmeligi EK-25te belirtilen) “Dernek Organlarindaki Degisiklik Bildirimi”
doldurulmak suretiyle, degisikligi izleyen otuz giin icinde miilki idare amirligine bildirilir.

Dernek tizuginde yapilan degisik de tlizik degisikliginin yapildigi genel kurul toplantisini izleyen otuz
gin icinde, genel kurul sonug bildirimi ekinde mulki idare amirligine bildirilir.

DERNEGIN iC DENETIMI

Madde 20-Dernekte genel kurul, yénetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢ denetim
yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel kurul, yénetim
kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, denetim kurulunun
yukimliluglini ortadan kaldirmaz.

Denetim kurulu tarafindan yilda en az bir defa dernegin denetimi gerceklestirilir.
DERNEGIN BORCLANMA USULLERI

Madde 21-Dernek amacini gerceklestirmek ve faaliyetlerini ylritebilmek icin ihtiya¢ duyulmasi
halinde yénetim kurulu karari ile bor¢clanma yapabilir. Bu bor¢clanma kredili mal ve hizmet alimi
konularinda olabilecegi gibi nakit olarak ta yapilabilir. Ancak bu bor¢lanma, dernegin gelir kaynaklari
ile karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi 6deme glicligline dislirecek nitelikte yapilamaz.



Dernegin Subelerinin Kurulusu

Madde 22-Dernek, gerekli gorilen yerlerde genel kurul karariyla sube acabilir. Bu amacla dernek
yonetim kurulunca yetki verilen en az (g kisilik kurucular kurulu, Dernekler Yonetmeligi'nde belirtilen
sube kurulus bildirimini ve gerekli belgeleri, sube agilacak yerin en biyik mlki amirligine verir.

Subelerin Gorev ve Yetkileri

Madde 23-Subeler, tlizel kisiligi olamayan, dernek amag ve hizmet konulari dogrultusunda 6zerk
faaliyetlerde bulunmakla gorev ve yetkili, tiim islemlerinden dogan alacak ve borglarindan o6tiiri
kendisinin sorumlu oldugu dernek i¢ 6rgutiddr.

Subelerin Organlari ve Subelere Uygulanacak Hiikiimler
Madde 24- Subenin organlari, genel kurul, yénetim kurulu ve denetim kurulu’dur.

Genel kurul, subenin kayith Gyelerinden olusur. Yonetim kurulu, bes asil ve bes yedek, denetim
kurulu ise (g asil ve lg yedek lye olarak sube genel kurulunca segilir.

Bu organlarin gorev ve yetkileri ile bu tuziikte yer alan dernekle ilgili diger hiikimler, mevzuatin
0ngordigl cercevede sube’de de uygulanir.

Subelerin Genel Kurullarinin Toplanma Zamani ve Genel Merkez Genel Kurulunda Nasil Temsil
Edilecegi

Madde 25-Subeler, genel kurul olagan toplantilarini genel merkez genel kurulu toplantisindan en az
iki ay 6nce bitirmek zorundadirlar.

Subelerin olagan genel kurulu, 3 yilda bir, Eylil ayi icersinde, sube yonetim kurulunca belirlenecek
glin yer ve saatte toplanir.

Subeler, genel kurul sonug bildiriminin bir 6rnegini toplantinin yapildigi tarihi izleyen otuz glin icinde
mulki idare amirligine ve dernek genel merkezine bildirmek zorundadirlar.

Subeler, genel merkez genel kurulunda secimlik ve dogal delegelerle temsil edilir. Subelerin yonetim
ve denetim kurulu baskanlari dogal delege olarak, subede kayith her yirmi (20) Gye igin bir (1), arta
kalan tye sayisi 10‘dan fazla veya toplam Uye sayisi 20’ den az ise bu Uyeler icinde bir olmak lizere
secilecek delegeler de se¢imlik delege olarak, subeyi temsilen genel merkez genel kuruluna katilma
hakkina sahiptir.

Genel merkez genel kuruluna en son sube genel kurulunda secilen delegeler katilir. Genel merkez
yonetim ve denetim kurulu lyeleri genel merkez genel kuruluna katilir, ancak sube adina delege
secilmedikleri sirece oy kullanamazlar.

Subelerin yonetim veya denetim kurulunda gorevli olanlar genel merkez yénetim veya denetim
kuruluna secildiklerinde subedeki gérevinden ayrilirlar

TEMSILCILIK ACMA

Madde 26-Dernek, gerekli gordigli yerlerde dernek faaliyetlerini yiriitmek amaciyla yonetim kurulu
karariyla temsilcilik agabilir. Temsilciligin adresi, yonetim kurulu karariyla temsilci olarak



gorevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan o yerin miilki idare amirligine yazili olarak bildirilir.
Temisilcilik, dernek genel kurulunda temsil edilmez. Subeler temsilcilik agamazlar.

LOKAL ACMA

Madde 27- Dernek gerekli gérdigil yerlerde lokal acgabilir. Ancak, lokal agilmasi ve isletilmesi,
mahallin milki amirliginden izin alinmasina baghdir.

PLATFORM OLUSTURMA

Madde 28- Dernek amaglari ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, benzer dernek,
vakif, sendika ve diger sivil toplum kuruluslariyla ortak bir amaci gerceklestirmek lizere Yonetim
Kurulu karariyla platformlar olusturabilir.

SANDIK KURMA

Madde 29- Dernek, saglanan kari Gyelerine paylastirmamak, gelir, faiz, veya baska isimlerle
Uyelerine aktarmamak sartiyla; Gyelerinin yiyecek, giyecek gibi zaruri ihtiyagc maddelerini ve diger mal
ve hizmetlerle, kisa vadeli kredi ihtiyaclarini karsilamak maksadiyla olusturacagi bir yonetmelikle
belirtilen ¢alisma esaslarina uygun olarak sandik kurabilir.

TUZUGUN NE SEKILDE DEGIiSTIiRILECEGI
Madde 30-Tiizik degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir.

Genel kurulda tlzuk degisikligi yapilabilmesi icin genel kurula katilma ve oy kullanma hakki bulunan
Gyelerin 2/3 cogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Gye sayisi, yonetim ve
denetim kurullari Giye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Tuzik degisikligi icin gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki bulunan
Uyelerin oylarinin 2/3’U’dlr. Genel kurulda tlizik degisikligi oylamasi agik olarak yapilir.

DERNEGIN FESHI VE MAL VARLIGININ TASFiYE SEKLi
Madde 31-Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun gorisilebilmesi icin genel kurula katilma ve oy kullanma hakki
bulunan Gyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan tiye sayisi, yénetim ve
denetim kurullari iye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Fesih kararinin alinabilmesi i¢in gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki
bulunan Gyelerin oylarinin 2/3’iU’dlr. Genel kurulda fesih karari oylamasi acik olarak yapilir.

Feshedilen Dernegin para, malvarligi ve haklarinin tasfiyesi son yonetim kurulu liyelerinden olusan
tasfiye kurulunca Turkiye Diyanet Vakfi na devredilir.


http://www.google.com.tr/url?sa=t&rct=j&q=diyanet&source=web&cd=9&sqi=2&ved=0CFYQFjAI&url=http%3A%2F%2Fwww.diyanetvakfi.org.tr%2F&ei=NZ--TuPBMcLn-gbv4fDmBA&usg=AFQjCNHXa9Y9vl4J49FX5BJ-zj8ZaouOGg

Tasfiye islemleri

Genel kurulca fesih karari verildiginde veya herhangi bir nedenden 6tiirli dernegin feshi s6z konusu
oldugunda dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son yonetim kurulu tyelerinden olusan tasfiye
kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iliskin genel kurul kararinin alindigi veya kendiliginden sona
erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baslanir. Tasfiye siiresi icinde bitlin islemlerde dernek
adinda Tasfiye Halinde “EHLi TAKVA” ibaresi kullanilir.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi islemlerini bastan
sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir. Bu kurul, dnce dernegin hesaplarini inceler.
inceleme esnasinda dernege ait defterler, alindi belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlari
ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve yakimlulikleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye islemeleri
sirasinda dernegin alacaklilarina ¢agrida bulunulur ve varsa mallari paraya ¢evrilerek alacaklilara
odenir. Dernegin alacakl olmasi durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve
borglarin 6denmesinden sonra kalan tiim para, mal ve haklari, genel kurulda belirlenen yere
devredilir. Tasfiyeye iliskin tim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, milki idare
amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek siireler harig Ui¢ ay icinde tamamlanir.

Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini miteakip tasfiye
kurulu tarafindan durumun yedi giin icinde bir yazi ile dernek merkezinin bulundugu yerin milki idare
amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yonetim kurulu tyeleri saklamakla
gorevlidir. Bu gorev, bir yonetim kurulu Gyesine de verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma stresi
bes yildir.

TUZUKTE BELIRTIiLMEYEN KONULAR

Madde 32-Bu tiiziikte belirtiimemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tiirk Medeni Kanunu ve bu
Kanunlara atfen gikartiimis olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler hakkindaki
hikimleri uygulanir

Gegici Madde 1- ilk genel kurulda dernek organlari olusturulana kadar, dernegi temsil edecek ve
dernekle ilgili is ve islemleri yuritecek olan mevcut yonetim kurulu lyeleri asagida belirtilmistir.

Mevcut Yénetim Kurulu Uyelerinin;

Adi ve Soyadi : Gorev Unvani

Bu tiizlik 32 (otuziki) madde ve 1(Bir) gecici maddeden ibarettir.



